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Curriculo
Nombre completo del servidor publico Experiencia laboral
Clave o nivel del Denominacién . Area de
. . Escolaridad .
puesto puesto Apellido Apellido conocimiento Periodo (mesy Institucién / o
Nombre (s) " Cargo desempefado
paterno materno afio) empresa
JUNIO 1999 SERVICIO DE ENCARGADO DE RECURSOS
JUNIO 2014 SALUD PUBLICA HUMANOS
DE LA CDMX
34/ COORDINADOR VAN
DE ATENCION Y HERRERA ESPINOSA LICENCIATURA | ADMINISTRACION
COORDINADOR ALEJANDRO
REGISTRO
JULIO 2014 SECRETARIA AD:\;IJI\?IE'I'ER??I{II-\Z():?DEL
DICIEMBRE 2018 DE SALUD DE HOSPITAL MATERNO
LA CDMX

INFANTIL TLAHUAC

Fecha de actualizaciéon: 31/03/2019
Fecha de validacién: 24/04/2019
Area (s) o unidad (es) administrativa (s) responsable (s) de la informacién: Direccion de Capital Humano




